
 

   

Dagsorden bestyrelsesmøde NØSD 
D. 12. juni 2023 kl. 17.00-20.00 på Jebjerg Skole. 
Ordstyrer: Dan 
Deltagere: Anna-Britta, Ole, Ry, Claus, Bente, Søren, Britta, Christina, Pia, Jette, 
Jeppe, Katja, Anette, Dan, Anne og Ann. Ann deltager indtil kl. 18.45. 
Afbud: Kirsten, Katja, Jeppe 

 

Dagsorden Notater 

Status fra hverdagen • Breum Skole 
Ref.: Undervejs mht. fagfordeling og personale. Meldes 
noget ud i næste uge. Der arbejdes på at gøre 9. klasse klar 
til afslutning. Der er arrangeret et møde for kommende 7. 
klasse tirsdag.  

• 7. årgang Breum. 
Ref.: Ann har arbejdet med dette og arbejder videre med 
dette. Der har været og er planlagt forældremøder. Der er 
fokus på dialog og hurtig svartid på mails m.m. Der er sat en 
ekstra voksen på i 7. årgang, så de elever, der gerne vil 
undervises, kan blive dette. 
Praksisnær Vejledning har været på besøg flere gange og 
giver respons på dette på onsdag. Der har været en del 
individuelle møder med forældre.     

• Personalesituationen. 
Ref.: Skole: Der har været gransket i økonomien de 
forskellige steder. Der er afskediget personale i Breum og 
Jebjerg, men for at få fagfordelingen til at gå op, så skal der 
ansættes i Breum og Jebjerg.  
Ref.: Daginstitution: I børnehaverne er der 
omstruktureringer i Breum og Fursund. Mht. vuggestue i 
Fursund, så er der ikke afklaret noget endnu. 

• Eftermiddagsklub 
Ref.: Svingende elevtal. Der laves alternativt efter ferien. 
Der vil stadig inviteres fælles arrangementer for 
mellemtrins-elever i NØSD.  
 

Kommende skoleår • Kort status: struktur og elevtal. 
Ref.: Der er alle steder fundet en struktur. Her samlæses 
der alle steder på forskellige måder. Inden sommerferien 
bliver dette meldt ud til forældrene.   
Elevtal: 
Grundskole: 
Jebjerg: 90 



Breum: 70 
Fursund: 44 
Overbygning: 80 

• Timefordelingsplan godkendes. 
Ref.:  

• §16 B og D. 
Ref.: Er godkendt hos kommunen. 

• Lejrskole 
Ref.: På grund af økonomien i NØSD er det en af de steder, 
der skal spares. Dette er blevet anbefalet meget kraftigt af 
Skive Kommune. 
Der prioriteres personale i hverdagen i stedet for lejrskole. 
Håbet er, at der kommer alternative former for lejrskoler 
ind som idéer, hvor forældre kan bidrage. 

• Tysklærer 
Ref.: Der ansættes en til dette i overbygningen. 
 

Ansættelse af afdelingsleder 

Breum. 

Status og proces. 

Ref.: Ved første ansættelsesrunde var der ikke ansøgere 
nok. Den er slået op igen.  
 

Breum Skole Drøftelse. 

Ref.: Der er meget ”støj” omkring Breum Skole i 
lokalbefolkningen. Støjen er meget negativ. Tiltroen til 
Breum Skole er dalende. Vi skal arbejde meget med dette 
intensivt.  
Vigtigt at forældrene mødes og kommer mere med i skolens 
liv.  

Kommende 7. kl. Status og drøftelse 

Ref.: se punkt overfor 

  

Økonomi  

 

Kort orientering. 

Ref.: Ann har været til økonomimøde og der kommer et 
overblik på fredag vedr. skoledelen.  
Ref.: Der arbejdes på højtryk med afslutning inden de 

ældste starter i skole. Bente mener, at der bliver et lille 

overskud. 

Evt.  Ref.:  

Budgetorientering. Ref.: Høringssvar inden den 7. august. Der blev gennemgået 

nogle punkter. Ann laver et forslag til høringssvar. 

Næste møde. Ref.: Der kommer en dato ud. Sidst august eller primo september. 

 


